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ISTIKLALMARS|

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir glil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hilr yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtarim daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gbgsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diiglin altindaki binlerce kefensiz yatan.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, dlinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iheda fiskiracak topragi siksan, siihedal
Cani, canan biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli;
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli.
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun Ustlinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, bosanip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

O zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganl hilal!
Olsun artik dokillen kanlanmin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklall

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

Ey Tk genglgil Birne vaaifen,TirkIsilaln, Tirk
cumhuriyetini, ilelebet, muafaza ve miidafaa etmektir

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, senin,en kymedlhazinendir, stkbalde dah,seni, bu
hazinden, mahrum etmek isteyecek, dahilive harici
bedhahlarin ofacaktr. Bir gin,istklal ve cumhuriyeti miidafaa
mecburiyefine digersen, vazifeye atlmak icin, iginde
bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitin distinmeyeceksin!
Bu imkan ve gerait, cok namiisait bir mahiyette tezahiir
edebilItdalve cumhuriyeine kastedecek dismanlar
hiltin dinyada emsall gGrlimemis bir galibiyetin mimessl
olabifrer. Cebren ve hile ile aziz vatanm, biltin kaleleri zapt
imis, bikin tersanelerine girilmis, bitin ordulan dagiimig
ve memleketin her kosesi bifilisgal edilmis olabilr Bitin bu
seraitten daha elim ve daha vahim olmak (zere, memleketin
dahilinde, ktidara sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hatta
hiyanet icinde bulunabilirer, Hatta bu itidar sahipleri ahsi
menfaatlerin, mistevierin siyasi emeleriyle tevhit edebilirr.
Millet, fakr u zaruret iginde harap ve bitap dismils olabilrer

Ey Tirkstikbalinin eviad st bu ahval v serltiinde
dahi, vazifen; Tirkistklal ve cumhuriyetini kurtarmakir
Muhtac oldugun kudret, damariarindaki asil kanda, meveutturl
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SUNUS

Kisa ve uzun vadeli egitim ve 6gretim hedefleri olan bir kurumuz. Bu hedefler dogrultusunda planlamalar yaptik. Egitim ve stratejik plan
her kurum icin 6nemli oldugu gibi, bizler de okul olarak bu konuyu cok 6énemsiyoruz. 2024-2028 Stratejik Planimizin olusturulmasinda
oncelikle tim paydaslarimizin katilimini hedefledik. Paydaslarimizin katilimini saglamak icin kurum icinde saglikli bir iletisim ortaminin
olusturmaya calistik.

Stratejik planlama, kurumlarin gelecegi dogru planlamalarina ve bugiinii gérmelerine olanak saglayan cok 6nemli bir stirectir. Uluc¢inar
Ortaokulu, egitim-6gretim kadrosuyla, gelecegi planlamanin 6neminin farkinda olan bir kurum olma yolunda hizla ilerlemektedir. Okulun vizyon
ve amaclarinin istenilen diizeyde gerceklesmesi, okulun etkililigini artirmaktadir. Okullar bilginin paylasilmasinin yani sira, birlikte sorun
cozme becerilerine sahip donanimli bireyleri bulusturan ve gelecegin liderlerini yetistirerek, gelecegin lider tlkesinin insan kaynaklar
gereksinimlerini karsilayan kurumlar olmak zorundadirlar.

Arsuz Ulucinar Ortaokulu ve Mudurligi olarak egitim ve Ogretime erisim, egitim O0gretimde kalite, kurumsal kapasitenin artirilmasi
alanlarinda 6ngoérdiigimuiz Stratejilerle, hedef ve amaclarimiza ulasmak gayretinde olacagiz. Nihai hedefimiz, okulumuzda/kurumumuzda
gerceklesecek basarili calismalarla tilkemiz egitimine katkida bulunmaktir. Amac¢ daha kaliteli bir egitim olunca, okulumuzun tim calisanlari
bu amaci1 gergeklestirmenin sorumlulugunu almadaki istekliliklerini acik yureklilikle dile getirmektedirler. Belirlenen stratejik amaclar
dogrultusunda hedefler glincellenmis ve okulumuzun 2024-2028 yillarina ait stratejik plani hazirlanmistir.

Bu planlama; 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu geregi, Kamu kurumlarinda stratejik planlamanin yapilmasi gerekliligi
esasina dayanarak hazirlanmistir. Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda her turlti 6zveriyi gésteren ve stirecin tamamlanmasina katkida
bulunan idarecilerimize, stratejik planlama ekiplerimize tesekkiir ediyor, bu planin basariyla uygulanmasi ile okulumuzun basarisinin daha da
artacagina inaniyor, tiim personelimize basarilar diliyorum.

Bilgen BURU
Okul Muduri



SUNUS 3
iCINDEKILER 4
BOLUM I: GiRiS VE PLAN HAZIRLIK SURECI 5
BOLUM Il: DURUM ANALIZi 6
OKULUN KISA TANITIMI 6
OKULUN MEVCUT DURUMU: TEMEL ISTATISTIKLER 7
PAYDAS ANALIZI 12
GZFT (GUCLU, ZAYIF, FIRSAT, TEHDIT) ANALIzZ 166
GELISIM VE SORUN ALANLARI 188
BOLUM Ill: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER 19
MiSYONUMUZ 19
VizYONUMUZ 20
TEMEL DEGERLERIMIiZ 20
BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER 20
TEMA |: EGITiM VE OGRETIME ERISIM 20
TEMA II: EGiTiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI 22
TEMA 111: KURUMSAL KAPASITE 25
V. BOLUM: MALIYETLENDIRME 27
V1. BOLUM: iZLEMIE VE DEGERLENDIRIVIE ...... oovvvereereeretrecssssessssssssssssassnssasssssssssessessesssssesssssssssssssssass sssassses sssasssesenssessesssssessessessssesses s ses ses s s s ensns susssnsss susssnsansnsssassassnssasssesnessessassansan 29
EKLER: 29



BOLUM I: GiRiS VE PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 dénemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma
takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalari yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan strecine aktif katilimini saglamak tzere
paydas anketi, toplanti ve goriismeler yapiimistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boélimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gdsterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalari ylriten
ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJiK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Adi Soyadi Unvani Adi Soyadi Unvani

BILGEN BURU Okul Muduri Nilgiin SAVAS Miidiir Yardimcisi (Baskan)
Nilgiin SAVAS Mudur Yardimcisi MEHMET KOCGOZ Ogretmeni (Koordinatdr)
EYUP AKPINAR Sinif Ogretmeni Ogretmeni (Koordinatér)

ULAS BOZKURT

KEMAL iSLEK Okul Aile Birligi Baskani Rehber Ogretmen
(Koordinator)

LULE AKCAM Okul Aile Birligi Yénetim Uye 6gretmen

Kurulu Uyesi

BOLUM Il: DURUM ANALIzi

Durum analizi bélimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisiimistir.

EYUP AKPINAR

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gorisleri ile okulumuzun Gigli Zayif Firsat ve Tehditlerinin
(GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.



Okulumuzun kendi binasi bulunmamaktadir, Uluginar ilkokulu ana binasinda egitim 6gretime devam edilmektedir.

Uluginar ilkokulu 1978 yilinda bes derslikli olarak yapilmis ve ayni yil egitim dgretime baslamistir. Okul 6500 m2’ lik bir alana kurulmustur. 1990 yilinda
da betonarme seklinde 12 derslikli zemin kat dahil 2 katli olmak tizere yeni bir bina inga edilmistir. Ortaokul ile ortak bina olarak kullaniimaya baglanmistir.

2023 Depreminde buyik zarar goren iki kath bina yikilip yerine 12 derslikli prefabrik bir yapi insa edilmistir. Okulumuzun isinma sekli elektrik sistemine
dayali olarak yapilmistir. Okulumuzun tim siniflarinda Akilli Tahta bulunmaktadir. Bahgemizde oyun alani ve iki basketbol potasi bulunmaktadir. Depremden
sonra kapanan kantin yeniden agilmigtir. Okul bahgesinin tamami duvarlarla gevrili olmadigindan bu konu ile ilgili galismalar devam etmektedir.

Okulumuz kuruldugu giinden bu yana cesitli sportif alanlarda ve proje calismalarinda bulunarak dereceler elde etmistir. Okulumuzdan mezun olarak
aktif meslek hayatina devam eden ve énemli mesleki kariyeri kazanmig insanlar bulunmaktadir.

Okulumuz ULUCINAR ORTAOKULU’ nda, 2023-2024 Egitim Ogretim Yili 6gretim sekli olarak normal égretim uygulanmaktadir. 08.00-17.00 saatleri
arasinda toplam 15 personel (yonetici-6gretmen-yardimci hizmetler) ile hizmet vermektedir. Okulumuz Arsuz ilcesine baglidir.



OKULUN MEVCUT DURUMU: TEMEL ISTATISTIKLER

OKUL KUNYESI

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

BLOK NO: 13 ARSUZ / HATAY. HATAY: 87 km

ili: Hatay ilgesi: Arsuz
https://www.google.com/maps/place/Ulu%C3%A7%
5 C4%B1nar+%C4%B0lkokulu+Ve+Ortaokulu/@36.408
Adres: ULUGINAR MAH. SAGLIK SK. ULUGINAR ILK VE ORTAOKUL Cografi Konum (link): 9687,35.8829718,15z/data=!4m6!3m5!1s0x15260a2

7a0bd345f:0x234950d814¢2b1c1!8m2!3d36.408968
714d35.8829718!165%2Fg%2F1ptx_nk71?entry=ttu

Telefon Numarasi:

03266432071

Faks Numarasi:

e- Posta Adresi:

756876@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

https://ulucinarortaokulu.meb.k12.tr

Kurum Kodu:

Ortaokul: 756876

Ogretim Sekli:

Normal

Okulun Hizmete Girig Tarihi : 1946

Toplam Galisan Sayisi

1(ilkokul personeli)

Kiz 55 Kadin 10
Ogrenci Sayisi: Erkek 51 Ogretmen Sayisi | Erkek 3

Toplam 106 Toplam 13 kisi ortaokul
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi: 30 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi: 30
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi: 30 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi: 0



mailto:756876@meb.k12.tr

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktari: 1000 TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi: 7 SAAT
CALISAN BILGILERI
Okulumuzun c¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.
Calisan Bilgileri Tablosu
Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Midurd ve Midur Yardimcisi - 1 Miidiir 2
1 Md Yrd.

Ozel Egitim Ogretmeni 1 3 4

Brans Ogretmeni 2 7 9
Rehber Ogretmen 0 0 0
Yardimci Personel 1 0 0
Guvenlik Personeli 0 0 0

Toplam Calisan Sayilarn | 4 12 16

OKULUMUZ BINA VE ALANLARI

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.




Okul Kat Sayisi 1 Cok Amach Salon X
Derslik Sayisi 12 Cok Amach Saha
Derslik Alanlari (m2) 42.38 m2 (2 ADET)

38.5 m2 (6 ADET)

Kituphane

30.7 m2 (2ADET)

26.8 m2 (2ADET)
Kullanilan Derslik Sayisi 12( 6 ilkokul-6 Ortaokul ) | Fen Laboratuvari
Sube Sayisi 12 Bilgisayar Laboratuvari X
idari Odalarin Alani Miidiir Odasi (m?2) 21.3 m2 is Atélyesi X
idari Odalarin Alani Miidiir Yardimcisi Odasi (m2) 15.9 m2 Beceri Atélyesi X
Rehberlik Servisi 0 Pansiyon X
Ogretmenler Odasi (m2) 37.6 m2 Masa Tenisi Salonu
Okul Oturum Alani (m2) 850 m2 Muzik Atdlyesi
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 1250 m2 Gorsel Sanatlar Atolyesi
Okul Kapali Alan (m2) 840.6 m2
Sanatsal, bilimsel ve sportif amagcli toplam alan (m?) 200
Kantin (m2) 18.84
Tuvalet Sayisi 10




SINIF VE OGRENCI BIiLGILERI

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
OKUL ONCESI A - - - 7/A 11 15 19
OKUL ONCESI B - - - 8/A 11 12 15

6.SINIF ORTA AGIR
1/A - - - - 1 1
ZIHINSEL
7. SINIF ORTA AGIR
2/A - - - . 2 2
ZIHINSEL
3/A - - -
6.SINIF ORTA-AGIR
4/A - - - L 2 1
OTIiSTIK
7.SINIF ORTA-AGIR
5/A 17 12 18 L 1 1
OTIiSTIK
8.SINIF ORTA AGIR
6/A 12 9 27 1 1

OTISTIK

10



DONANIM VE TEKNOLOJIK KAYNAKLARIMIZ

Teknolojik kaynaklar basta olmak lizere okulumuzda bulunan galisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 12 TV Sayisi 1
Masasti Bilgisayar Sayisi 7 Yazici Sayisi 4
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 1 Fotokopi Makinasi Sayisi 3
Projeksiyon Sayisi 2 internet Baglanti Hizi ADSL / 150 Mbps

GELIR VE GIDER BiLGISI

Okulumuzun genel biitge 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan Gider Miktari
2022 9.158,50 TL 8000 TL
2023 30.000 TL 25.000 TL

11



PAYDAS ANALIZi

Kurumumuzun temel paydaslari 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul gevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir.

Paydaslarimizin gérisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle suirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN
KURULLARI

_OKuL
MUDUR
YARDIMCISI

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir.

12



OGRENCI ANKETi SONUGLARI:

“iC PAYDAS OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU
OGRENCi MEMNUNIYET ANKETI MEMNUNIYET ANKET SONUCU
SIRANO GOSTERGELER SONUC SONUC %

1 ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla gériisebiliyorum. 5-6-7 VE 8’LER 100
2 Okul midiird ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 100

3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. - 0
4 Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir. 100
5 Okulda kendimi glivende hissediyorum. 100
6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gorisleri alinir. 100
7 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir. 100
8 Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilmaktadir. 100
9 Teneffuslerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum. 100
10 Okulun ici ve disI temizdir. 100
11 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 75
12 Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir. EVET 95
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltirel faaliyetler diizenlenmektedir. 75
GENEL DEGERLENDIRME | TUM OKUL 98

13



OGRETMEN ANKETi SONUCLARI:

STRATEJIK PLANI (2024-2028)
“i¢ PAYDAS OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU ANKET SONUCU
SIRA NO GOSTERGELER SONUC SONUC %

1 Okulumuzda alinan kararlar, calisanlarin katihmiyla alinir. TUM OGRETMENLER | 100
2 Kurumdaki tim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 100
3 Her tiirlu 6dullendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 100
4 Kendimi, okulun degerli bir Gyesi olarak goririm. 100
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir. 100
6 Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir. 100
7 Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiltirel faaliyetler diizenlenir. 75
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapiimamaktadir. 100
9 Okulumuzda yerelde ve toplum lzerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir. 100
10 Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikci dusuincelerin Gretilmesini tesvik etmektedir. 100
11 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acgik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir. 100
12 Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. 100
13 Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi glincellerim. 100

GENEL DEGERLENDIRME | 'OV OGRETMENLER 1100
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VELI ANKETI SONUCLARI:

ULUCINAR iLK/ORTAOKULU STRATEJIK PLANI (2024-2028)
“ DIS PAYDAS VELI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU
VELi MEMNUNIYET ANKETI MEMNUNIYET ANKET SONUCU
SIRA NO GOSTERGELER SONUC SONUC %
1 ihtiya¢c duydugumda okul calisanlariyla rahathkla goriisebiliyorum. 86 VELI 100
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. 100
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 100
4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor. 100
5 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli yéntemler kullanmaktadir. 100
6 Okulda yabanci kisilere karsi glivenlik 6nlemleri alinmaktadir. 100
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gorislerimiz dikkate alinir. 100
GZFT 8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini dizenli olarak takip ediyorum. 100
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini disiniyorum. 100
10 Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 100
11 Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 100
12 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 100
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 100
GENEL DEGERLENDIRME 86 VELI 100

(GUCLU, ZAYIF, FIRSAT, TEHDIT) ANALIZi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan
sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgcen anketlerden gikan sonuglar tek bir

analizde birlestirilmistir.
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Kurumun giicli ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢cok cesitli alanlarda kendisinden kaynakh olan giglilikleri ve zayifliklari ifade

etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miduirit/mudirltgi kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmistir.

iCSEL FAKTORLER

Giiglii Yonlerimiz

Ogrencilerimizin okul kiiltiiriiniin yiiksek olmasi, istekli ve uyumlu olmasi
Donanimli, tecriibeli ve alaninda uzman 6gretmen kadrosuna sahip olmasi
Co6ziim odakl ve yenilik¢i yénetim kadrosu olmasi

Teknolojik donanimin yiiksek olmasi (TV, bilgisayar, klima, projeksiyon cihazi, fotokopi makinasi vb. olmasi )
Ders arag - gereg ve materyallerin yeterli olmasi

Okulun bahge duvari ve tel 6rgii ile gevrili olmasi

Giivenlik kamera sisteminin olmasi

Kalorifer sistemin kurulu olmasi

Ogretmen, veli iligkilerinin yiiksek olmasi

Okulun ilge merkezinde olmasi

Okul Aile Birligi caismalarinda velilerin katilim oranin yiiksek olmasi
Hayirsever velilerle etkili iletisim

Yerel yoneticiler ve STK'lar ile iyi iliskiler saglanmasi

Okul galisanlarinin birbirleriyle olumlu tutumlar sergilemesi

Zayif Yonlerimiz

Yeni yapilan Prefabrik yapinin siniflarinin normalden daha kiigiik olmasi
Okul bahgesinin agaglk alanlarinin az olmasi
Cok amacglhi salon olmamasi

Jenerator sisteminin olmamasi
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DISSAL FAKTORLER
Firsatlarimiz
> Yerel yonetim yetkilileri ile verimli iletisim kurulmasi
> Velilerinin ekonomik durumlarinin normal durumda olmasi
Okulun bulundugu g¢evrenin sosyo-kiiltiirel seviyesinin yiiksek olmasi
ilcede merkezi konumda olmamiz

iletisim ve teknolojik araglarin mevcut durumunun iyi olmasi ve okul ihtiyaglarini karsilamasi

vV V V V¥V

Bakanlik calismalarinin ve resmi is ve islemlerin yasal mevzuat cergevesinde yiiriitiilmesi

Tehditler

> Deprem nedeni ile Okul gevresi niifus yogunlugunun hizla artmasi

GELiSiM VE SORUN ALANLARI

Gelisim ve sorun alanlari analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim boéliimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle
hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlari ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin lic temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullaniimistir.
Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin siiregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve
istihdami da dahil olmak lizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve
o6gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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GELISIM VE SORUN ALANLARIMIZ

1.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM

Ozel Egitim siiflarinin ve 6gretmenlerinin olusu

Devamin iyi , Siirekli Devamsizhgin ise hic oimamasi

Akilli Tahtalarimizin ve fotokopi makinelerimizin yeterli oimasi

h (W N |=

Gorsel sanatlar ile Miizik 6gretmenlerimizin de olmasi

2.TEMA: EGiTiM VE OGRETIMDE KALITE

Ogrenci basarisi ve 6gretim mifredat

Sosyal aktiviteler

Ders disI egzersiz ¢calismalari

Ders arag — gerec ve materyal ve donatim yeterliligi

v |~ (W N

Fiziki yetersizlikler (oyun alanlari vb.)

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

Fiziki yetersizlikler (oyun alanlari iyi bir finansmanla gelistirilebilir vb.)

2

Okul sagligi, hijyen ve beslenme iyi bir durumda

Sivil Savunma ve Is Sagligi Giivenligi hususunda yeterli uzman desteginin olmamasi

Sosyal Kuliipler icin yeterli siire olmamasi

Geri doniisiim ¢alismalari
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BOLUM IlI: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Middurligiimizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan
alinan gorisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz Ust kurulana sunulmus ve Ust kurul tarafindan onaylanmustir.

MiSYONUMUZ

o  Atatirk ilke ve inkilaplarinin isiginda, bireysel farkhliklarin kabul edilerek 6nemsendigi bir egitim ortaminda arastiran, yaratici, treten, sorumluluklarini bilen her Tiirk cocugunu
sevgiyle kucaklayarak 6zgiiven sahibi, basarili, Glkesine ve insanliga faydali bireyler olarak yetismelerini saglamak ve bir tst egitim kurumlarina hazirlamak.

VizyoNUMUZ

e Bilgi ve becerilerini kullanarak hayati boyunca 6grenmeye merakh 6grenciler yetistiren lider ve 6zglin bir okul olmak.

TEMEL DEGERLERIMizZ
o Yenilik¢ci ve Gelisen
o isbirlikgi
o  Sorumluluklarini Bilen
e  Guvenilir ve Saygin
e Beklenti ve ihtiyaglari Karsilayan
e  Milli ve Etik Degerleri Onemseyen
e Tarafsiz ve Biitlincil

o Sosyal ve Etkin
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA |: EGiTiM VE OGRETIME ERiSiM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin

egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiritilen faaliyetlerin ele alindigi temadir.

STRATEJIK AMAG 1:

Kayit bdlgemizde yer alan ¢ocuklarin okul dncesi egitimini tamamlamis, 1. sinifa hazir 6grencilerin okula kayit oranlarini artiran, 6zel 6grenim gerektiren 6grencilerin ihtiyaclarini

gideren etkin bir yonetim yapisi kurulacaktir.

STRATEJIK HEDEF 1.1. Kayit bélgemiz icinde yer alan ¢ocuklarin okulumuza kayit oranlari korunacak ve 6zel gereksinimi olan dgrencilerin ihtiyaglari da giderilecektir.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut HEDEF
No . .
GOSTERGESI 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.1.1.3 :(;;nt bolgesindeki 6grencilerden okula kayit yaptiranlarin orani 100 100 100 100 100 100
()
PG.1.1.b Illff)|'<ul birinci sinif 6grencilerinden en az bir yil okul 6ncesi 100 100 100 100 100 100
egitim almig olanlarin orani (%)
PG.1.1.c. Okula yeni baglayan 6grencilerden oryantasyon egitimine 85 90 95 100 100 100
katilanlarin orani (%)
PG.1.1.d. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 gilin ve Uzeri devamsizhk
v . 0 0 0 0 0 0
yapan 6grenci orani (%)

20



Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti calismasi yapilacaktir.

Okul Stratejik Plan Ekibi

01 Eyliil-20 Eyliil

Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti icin calismalar yapilacaktir.

Mudar Yardimcilari

Tim Yil

5. sinifa baglayan 6grenciler icin uyum egitimi yapilacaktir.

5. Sinif Zimre 6gretmenleri

Derslerin baslangicindan 6nceki

1 hafta (Eylul Ayi)

Okulun 6zel egitime ihtiyag duyan bireyler uygun tani tespitiigin ilgili merkezlere
yonlendirilmeleri saglanacaktir.

Rehberlik Servisi / Sinif Ogretmenleri

Tim yil

Her egitim 6gretim doneminde en az 2 veli toplantisi yapilarak 6grenci basari
durumlari ve devam devamsizlik durumlari gérisilecektir.

Sinif Ogretmenleri

Ekim-Ocak-Subat-Mayis Aylari

TEMA II: EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 6gretimde kalitenin artiriimasi bashgi esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢alismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilari ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiltlrel ve sportif faaliyetleri ile istihdam

ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

STRATEJIK AMAC 2:

Ogrencilerimizin teknolojik gelismeler ve olanaklardan faydalanarak ¢agdas egitim ve &gretim ortaminda olmalari saglanacaktir.

STRATEJIK HEDEF 2.1. Ogretim miifredati geregi 6grencilerin etkin katilimi ile veli-6gretmen ishirligi icerisinde dgrencilerin akademik basari seviyelerini, fiziksel ve ruhsal gelisimlerini

arttirmaya yonelik faaliyetler yapmak.

Dérdiincii Siniflarda Takdir/Tesekkiir Belgesi Alan Ogrencilerin
Orani (%)

40 45

45

40 40 60
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Ogrenci basina kitap okuma sayisi 20 25 30 35 40 45
Ders Disi Egzersiz Calismalarinin Devamliligi (%) 90 90 90 90 90 100
Sosyal aktivite / kultp ¢alismalarinin sayisi (Gezi) 20 10 10 10 10 10
Sinif / Sube basina yapilan veli toplanti sayisi 3 3 3 4 4 4
Sinif / Sube basina yapilan veli toplantilarina katilan velilerin 50 30 90 95 97 100
orani (%)
Okul Rehberlik Servisi faaliyet sayisi 0 0 0 0 0 0
Okul Rehberlik Servisi faaliyetlerine katilan velilerin orani (%) 0 0 0 0 0 0
Ogrenci basarisini arttirici, kazanimlari destekleyici ve etkin calismalar Brans Ogretmenleri Tim Vil

yapilacaktir.

Kitap okuma oranini yiikseltmek igin sinif kitapliklari zenginlestirilecek ve kitap

Ogretmenler  Kurulu /  Tim

Ogretmenler Kurulu Toplantisi ve Ekim

okuma saatleri belirlenecektir. Ogretmenler ayl basinda
. .. - — Satrang, mizik, basketbol, badminton,
Ders disi egzersiz programlari diizenlenerek ogrencilerin katilim oranlar o . .
akil zeka oyunlari vb. sertifikalara sahip | Tim Yil

arttinlacaktir.

ogretmenler

Sosyal, sanatsal ve sportif faaliyetlerin sayisi arttirilacaktir.

Tim Ogretmenler

Belirli GiUn ve
Takvimine Gore

Haftalar Program

Veli toplantilarinin igerigi ve etkisinin artirlmasina yonelik g¢alismalar
yapilacaktir.

Okul Mudirliiga / Tim Ogretmenler

Tum Yil

Rehberlik hizmetlerinin gelistiriimesi ve etkin faaliyetler diizenlenmesi
konusunda ¢alismalar arttirilacaktir.

Rehberlik Servisi

Tuim Yil
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STRATEJIK HEDEF 2.2. Ogrencilerin yabanci yeterliligini gelistirmek, DynEd kullanimini arttirmak ve uluslararasi etkinliklere katilan 6grenci ve 6gretmen sayisini yiikseltmek.

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
lusl j | I tesvik ilerek hareketlilik katil ... - ..
2.2.1. Uluslararasi proje uygulamalari —tesvik ~ edilere areketliiicve  katilim Okul Madarliaga Yil boyunca (Bagvuru takvimine gore)

saglanacaktir.

2.2.2

ingilizce dersi
donanim bakimindan zenginlestirilecektir.

basari not ortalamasi artisi igin ingilizce dersligi materyal ve

Okul Midurliigi / ingilizce Ogretmeni

Heryil  Eylil ayi

2.2.3

DynEd yabanci dil programinin kullanimi arttirici etkinlikler yapilacaktir.

TEMA Ill: KURUMSAL KAPASITE

STRATEJIK AMAC 3:

Glgli ve verimli galisan bir kurumsal yapi olusturmak igin, okulumuzun mevcut fiziki, ekonomik ve sosyal alt yapi ile yénetim ve organizasyon yapisini giiglendirerek kurumsal kapasiteyi

arttirmak.

STRATEJIK HEDEF 3.1.

Okul kaynaklarini, stratejik plan boyunca ihtiyaclari karsilama dogrultusunda modern ¢agin gereksinimlerine uygun donatilmis bir egitim ortami hazirlamak icin dogru, etkili ve verimli

olarak kullanmak.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut HEDEF
No .. .

GOSTERGESI 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.3.1.a Ders disi egzersiz galismalarinin yapilmasi (%) 100 100 100 100 100 100
PG.3.2.b Destek egitim odasinin etkin ve verimli kullaniimasi (%) 0 10 20 30 40 50
Pe.33.c ingilizce dersligi kullanimi (%) 0 50 60 70 80 90
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Ders arag-gereg, materyal ve donatim yeterliligi (%) 100 100 100 100 100 100
B?yaz'B.ayrak / Beslenme Dostu Okul Sertifikalarinda 100 100 100 100 100 100
Sareklilik (%)
I(i/S)agllgl ve Guvenligi Egitimi alan okulumuz personeli orani 100 100 100 100 100 100
(o]
Egitim O6gretim yili icerisinde yapilan sosyal kullp 18 25 57 30 32 35
¢alismalarinin sayisi
Okulumuzda yapilan geri donisiim g¢alismalarinin sayisi 4 5 5 6 6 7
Ders disi egzersiz calismalarinda cesitlilik daglanacak o6grenci katilimlari | Ders Disi Egzersiz Sertifika Sahibi Sinif | __..
s . e e Tam yil
arttirilacaktir. Ogretmenleri / Okul Midurlugu
Destek egit“irv'n od.asmdan faydalanan ogrencilerin ihtiyaglari imkanlar ve Okul Midiirliig Tam yil
faydalanan 6grenci sayisi dogrultusunda karsilanacaktir.
Devrs arag-gereg, materyal ve donatim malzemeleri egitim 6gretim yili boyunca Okul Madarlagi Tim il
saglanacaktir.
Beyaz Bayrak / Beslfelj\me Dostu Okul sertifika gereklilikleri siirdirilecek ve Okul Proje Komisyonu Tim Vil
¢alismalar devam ettirilecek.
|§WSZ.-]g|IgI ve Glvenligi a‘1la.n|nda okul personelinin belge sahiplik ve hizmet igi Okul Miidiir Yardimaisi Tirm Vil
egitim durumlarinin takibi yapilacaktir.
Geri donlisiim alaninda yapilan etkinlik ve proje sayisi arttirilacaktir. Okul Geri D6onlisiim Komisyonu Tim Yl
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2024-2028 STRATEJIK PLANI FAALIYET/PROJE MALIYETLENDIRME TABLOSU

Kaynak Tablosu 2026 2027 2028 Toplam

Okul Aile Birligi 185.000

28 STRATEJIK PLANI HARCAMA BiRIMLERI 5 YILLIK TAHMINi MALIYET

Tahmini Maliyet( 2024-2028)

Stratejik Hedef 1.1 2.800 TL S 4.000TL 5.000 TL 6.000 TL

ST 9.800 TL 4.000TL 6.000 TL 7.000 TL 8.000 TL

Stratejik Hedef 3.1 19,500 7L 23.500 TL 30.000 TL 40.000 TL 50.000 TL
25.100 31.000 40.000 52.000 64.000

GENEL TOPLAM
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STRATEJIK AMACLARIN 5 YILLIK TOPLAM MAALIYETI

212.100

5 YILLIK TAHMIiNi GELIR MiKTARI
185.000

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mudurlGgi ve Bakanlk denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yuritme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilari yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gérisalip
karara baglanacaktir.

EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket 6rnekleri klasor ekinde olup okullarinizda uygulanarak sonuglarindan paydas analizi boliimii ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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